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CONTACTS

TRAVAIL DES MINEURS :
UELLES SONT LES REGLES ~

INSPECTION DU TRAVAIL
08 06 000 123
Infos : deets-renseignements@charente-maritime.gouv
Demande dérog : ddets-uc2@charente-maritimegouv.fr

SERVICE ENTREPRISE - MISSION LOCALE
05 46 06 96 16
emploi@ml-ara.fr

Jeunes de 16 - 17 ans

Le temps de travail

::@}Dérogation possible pour atteindre 40h par semaine

Durée quotidienne : 8h / jour max
Durée hebdomadaire : 35h / semaine max

» Demande de dérogation individuelle a adresser a l'inspection du travail (sauf BTP et paysagisme qui
bénéficient d’'une dérogation de droit)

« Autorisation de |la médecine du travail nécessaire

Le travail de nuit

Interdiction de travail entre 22h et 6h
) SAUF
L@ HCR jusqua 23h30
Boulangerie a partir de 4h

La demande de dérogation est a faire a 'inspection du travail - Valable 1 an - Renouvelable

Le repos

Pause de 30 minutes toutes les 4h30 de travail
12h de repos entre 2 journées de travail
Repos hebdomadaire de 2 jours consécutifs

del arl ":: Interdit, sauf dans certains secteurs d’activité :
Le travail le Dimanche pas de eme I"‘q" @ HCR, HPA, grande distribution...
st'pp Secteurs cités dans l'article R3164-1 du Code du Travail
afc.hz
8 de pot e ‘aif Interdit, sauf dans certains secteurs d’activité :
Le travail les jours feriés “’

5upP HCR, HPA, grande distribution... en le stipulant obligatoirement dans le contrat de travail
@ Secteurs cités dans l'article R3164-1 du Code du Travail

HCR : Hétellerie Cafe Restaurant HPA : Hétellerie Plein Air



